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DECRETO N¢ 32, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022

Dispde sobre os critérios e requisitos do
processo de selecdo para designacdo de
professores para a fungdo de diretor escolar
nas unidades escolares da rede municipal de

ensino de Ereré/CE, e da outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Ereré, Estado do Ceard, no uso de suas

atribuicGes legais, com base na Carta Magna e na Lei Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO a Lei Federal n°. 14.113, de 25 de dezembro de 2020 e
modifica¢des posteriores que regulamenta o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB), de que trata o art. 212-
A da Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO em especial o art. 14 da Lei Federal n°-. 14.113, de
2020, que prevé a complementacdo—VAAR, que se trata de distribuicdo de recursos a serem
repassados pela Unido as redes publicas de ensino que cumprirem as condicionalidades e

apresentarem melhoria dos indicadores previstos no inciso lif do “caput” do art. 5-° da referida Lei;

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° Ficam instituidos os critérios e requisitos do processo de selecdo para designacdo de
professores para a fungao de diretor escolar nas unidades escolares da rede municipal de ensino de
Ereré/CE.
Art. 2-° A Administracdo da Unidade Escolar sera exercida pelo Diretor Escolar selecionado por:

I - Etapa 1 - Inscrigdo;
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I - Etapa 2 - Avaliacdo de titulos, curriculos e documentacdo de carater eliminatdrio, para a
selecdo de lista triplice;
i - Etapa 3 - Elaboracdo, apresentacdo e entrega do plano de trabalho;
v - Etapa 4 - Designagdo do diretor a sua unidade escolar.
Art. 3°- O processo de selegdo sera destinado a professores e em atividade que, apés selecdo, serdo
designados por portaria para atuacdo nas unidades escolares da rede municipal de ensino de
Ereré/CE.
Art. 4° O provimento das vagas serd realizado mediante aprovagdo em processo de selegao,
conforme as etapas dispostas no art. 2° deste decreto.
Art. 5°- O periodo de exercicio da funcdo de diretor escolar sera de 3 (trés) anos, podendo ocorrer
novo processo de selecdo nesse decurso conforme necessidade.
CAPITULO It

DOS REQUISITOS E CRITERIOS PARA A FUNGAO
Art. 6° Para o exercicio da funcdo de diretor escolar, o professor deve atender aos seguintes
requisitos:
1 — Ser professor da rede municipal de Ereré/CE, devendo ser observado o preenchimento de
no minimo 85% (oitenta e cinto por cento) das vagas por professores efetivos;
i — ter formagao e habilitagdo especificas nos termos da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo, observado o seu art. 64;
i — Ser professor que tenha cumprido o estdgio probatdrio.
Art. 7°. € vedada a participagdo no processo de selegdo ao profissional que nos tltimos 05 (cinco)
anos:
| - Tenha sido exonerado, dispensado ou suspenso do exercicio da fun¢do de
diretor/coordenador em decorréncia de processo administrativo disciplinar e/ou readaptacao;
i - Que ndo atenderam a legislagdo vigente nas prestagbes de contas junto aos 6rgdos
competentes;
i — Esteja inadimplente junto ao Poder Publico, ao Tribunal de Contas do Estado e a Receita
Federal;
v - Que ndo dispuser de certiddo negativa de antecedentes criminais nas justicas federal e

estadual.
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Paragrafo Unico. Ainda que aprovado no processo de selecdo, caso o participante tenha prestado
informacgdes inveridicas, ndo sera designado para a funcgdo.

Art. 8° Para comprovar os requisitos constantes neste Decreto e no Edital, o participante deve
encaminhar a Secretaria da Educacdo de Ereré, no dia e horario estipulados no Edital, os seguintes
documentos:

I - Curriculo Lattes,

ll - Copia da Carteira de Identidade - RG e CPF;

] - Copia do Titulo de Eleitor, com os respectivos comprovantes de votagdo da ultima elei¢do

ou o certificado de quitacdo com a Justica Eleitoral;

v — Comprovante de enderego;
' - Copia do diploma de graduacdo e pés-graduagao;
Vi - Declaragdo de que ndo esta respondendo processo administrativo disciplinar;

Vi - Declarag¢do de disponibilidade para o cumprimento de carga horéria;
Vil - Declaragdo afirmando ndo ter sido penalizado em processo administrativo disciplinar nos
altimos 5{cinco) anos; -
X - Declaragdo dos participantes que ja foram diretores escolares informando que cumpriu
com a legislagdo vigente junto ao departamento de prestacdes de contas.
CAPITULO il

DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR
Art. 9° Compete ao diretor da unidade escolar as seguintes atribuicdes:
| - Representar a unidade escolar, responsabilizando-se pelo seu funcionamento;
H - Coordenar, em consonancia com o Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar, a
elaboracdo, a execugdo e a avaliagdo do Projeto Politico-pedagogico e do Plano de Desenvolvimento
Estratégico da Unidade Escolar, observadas as politicas publicas da Secretaria Municipal da
Educacdo, e outros processos de planejamento;
i - Coordenar a implementacdo do Projeto Politico-pedagodgico da Unidade Escolar,
assegurando a unidade e o cumprimento do curriculo e do calendario escolar;
v - Manter atualizado o tombamento dos bens publicos, zelando, em conjunto com todos os
segmentos da comunidade escolar, pela sua conserva s3do;
\ - Dar conhecimento a comunidade escolar das diretrizes e normas emitidas pelos 6rgaos do

sistema de ensino;
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Vi - Submeter ao Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar para exame e parecer, no prazo
regulamentado, a presta¢do de contas dos recursos financeiros repassados a unidade escolar;

Vil - Divulgar na comunidade escolar a movimentacdo financeira da unidade escolar;

Vil - Coordenar o processo de avaliacdo das agdes pedagégicas e técnico administrativo-
financeiro desenvolvidas na unidade escolar;

X - Apresentar, anualmente, a Secretaria Municipal da Educagdo e a Comunidade Escolar, a
avaliacdo do cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Desenvolvimento Escolar, avaliacdo
interna da Unidade Escolar e as propostas que visem a melhoria da qualidade do ensino e ao alcance
das metas estabelecidas;

X - Cumprir e fazer cumprir a legislacdo vigente.

CAPITULO IV
DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

Art. 10. As vagas serdo preenchidas conforme resultado do processo de selegdo para designacgdo de
professores para funcdo de Diretor Escolar nas unidades escolares da rede municipal de ensino de
Ereré/CE.

Paragrafo tnico. O Conselho Escolar apresentara na unidade escolar aos profissionais da educac¢do
o processo de sele¢do para a fungdo de diretor escolar, que se desenvolvera em 4 (quatro) etapas,
conforme a seguinte sequéncia:

| — Etapa 1: inscricdo que serd feita mediante o preenchimento de um formulario,
estabelecido no edital pertinente;

H — Etapa 2: avaliagdo de titulos, curriculos e documentagdo de carater eliminatdrio, para a
composicao de lista triplice;

1] — Etapa 3: elaboragdo, apresentacdo e entrega do plano de trabalho com a elaboracdo,
apresentacdo e entrega do plano de trabalho, concomitante ao curso de formagdo sobre gestdo
educacional de acordo com as politicas educacionais da Secretaria Municipal de Educa¢do, com o
Projeto Politico-pedagdgico da unidade escolar e legislacdo vigente que devera conter:

a) objetivos, metas e estratégias para melhoria das acdes administrativas e pedagdgicas da
unidade escolar, com loco nos resultados do processo de ensino aprendizagem;

b) agoes para ampliagdo da participacdo da comunidade da unidade escolar;
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c) agdes para o cuidado e preservacdo do patriménio publico;
d) acgdes para garantia de formagdo continuada aos profissionais sob a sua gestdo.
v — Etapa 4: designagdo do diretor a sua unidade escolar apds o resultado do processo de
selecdo.

Art. 11. Apds a posse, o Diretor Escolar apresentard o plano de trabalho em assembleia geral da
comunidade escolar, convocada pelo Conselho Escolar, em hordrio que possibilite o atendimento
ao maior numero possivel de participantes para apreciacdo, contribuicdes e aprovac3o.
CAP{TULO V
DA DIVULGAGAO E REALIZACAO DAS ETAPAS
Art. 12. O processo de sele¢do de diretores das unidades escolares para o mandato 2022/2024, sera
regido por este Decreto e pelo Edital a ser publicado e divulgado pela Secretaria Municipal da
Educacdo e Desporto, em pagina eletrénica da Prefeitura Municipal de Ereré/CE para dar ampla
publicidade, devendo ser fixado nas unidades escolares em local de facil acesso e ampla

visualizagdo.

CAPITULO VI
DA COMISSAO
Art. 13. O processo de selecdo para designagdo de professores para o exercicio da fungdo de diretor
escolar, sera elaborado, coordenado, acompanhado e conduzido pela Secretaria Municipal da
Educac¢do e Desporto, através de Comissdao nomeada por Portaria.
CAPITULO VI
DA AVALIACAO
Art. 14. Durante o periodo do exercicio da funcdo de diretor escolar sera realizada, anualmente,
avaliagdo de desempenho com foco no cumprimento dos objetivos, metas, estratégias e acgles
estabelecidas no plano de trabalho, conforme estabelecido nas alineas do art. 10, inciso l.
Art. 15. A Secretaria Municipal da Educagdo e Desporto serd responsavel pelo acompanhamento,
monitoramento e avaliagdao da execugao do Plano de Trabalho da Unidade Escolar.
Art. 16. Caso o Diretor designado ndo atinja os objetivos, metas, estratégias e a¢des estabelecidas
do plano de trabalho, devera apresentar para a Secretaria Municipal de Educag¢do e Desporto,

conforme pertinéncia do assunto, plano de providéncias para a unidade escolar com a participagdo
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do Conselho Escolar, contendo novas agdes e estratégias para alcancar metas a curto, médio e longo
prazo conforme necessidade.

CAPITULO VIII

DA VACANCIA E SUBSTITUICAO

Art. 17. A vacancia da fungdo de diretor escolar ocorrera por reprovacdo na avaliagdo do plano de
trabalho, dispensa mediante processo administrativo, conclusdo da gestdo, renincia, exoneragio
ou morte.
§1° O afastamento do diretor escolar por periodo superior a 2 (dois) meses também implicara a
vacancia da fungdo, excetuando-se os casos de licenca para tratamento da propria satde e licenca
gestante;
§20 O preenchimento da vaga apds vacancia sera feito pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Desporto podendo ser utilizado o quadro de reserva do processo de selecdo.

CAPITULO IX

DA REMUNERACAO

Art. 18. O professor designado para a fungdo de Diretor Escolar, fard jus ao recebimento da
remuneragao conforme estabelecido na legislagdo especifica.
Art. 19. O Diretor Escolar imediatamente anterior, entregara ao novo Diretor Escolar, até o dia 04
de fevereiro de 2023 os seguintes documentos:
| - Balang¢o do acervo documental;
i - InformacGes referentes ao Processo de Renovagao de Autorizagdo e Recredenciamento da
Unidade Escolar;
] - Inventario do patriménio existente na Unidade Escolar;
IV- Ata da apresentacao de prestacdo de contas a comunidade escolar, com o parecer do Conselho
Fiscal.
Paragrafo Unico. Em caso de descumprimento do estabelecido no artigo, competira, ao novo Diretor
e ao Conselho Escolar, elaborar relatério circunstanciado sobre todos os itens relacionados, juntar
a documentacdo comprobatéria e encaminhar via protocolo para a Secretaria Municipal da
Educacdo e Desporto, no prazo de 15 (quinze) dias, a partir 04/02/2023.
CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 20. Os procedimentos, prazos, cronograma de datas e demais informacdes sobre o processo de
selecdo constara em edital.

Art. 21. O Diretor designado devera apresentar lista de nomes de professores para apreciagdo da
Secretaria de Educagdo e Desporto para exercer a fungdo de Coordenador(a) Pedagégico(a) nas
unidades escolares.

Art. 22. Os casos omissos e descumprimento do disposto, serdo resolvidos pela Comiss3do.

Art. 23. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Ereré-CE, 12 de setembro de 2022

EMANUELLE GOMES MARTINS

Prefeita Municipal de Ereré
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