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LEI N° 451/2022, de 31 de margo de 2022.

CONCEDE REVISAO GERAL ANUAL AOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
ERERE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal do Ereré/CE, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo
com a Lei Orginica Municipal e com a Constitui¢io da Republica Federativa do Brasil,

faco saber que a CAmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a presente Lei.

Art. 1° Concede reajuste salarial no percentual de 10,04% aos servidores publicos

municipais efetivos de Ereré, que recebem mais de um salario minimo, a titulo de salario.

§1° O presente somente incidira nos salarios base dos servidores que recebem mais de

um salario minimo de salario base.

§2° As categorias dos profissionais do magistério, agentes comunitarios de saude e
agentes de combate as endemias, por ja terem recebido reajuste esse ano, ficam de fora deste

reajuste previsto nesse artigo.

§3° Excetuam-se deste aumento aqueles servidores que ja receberam aumento,

decorrente do reajuste do salario minimo nacional.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros

retroativos a 1° de janeiro de 2022, revogados as disposig¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita Constitucional de Ereré, em 31 de marco de 2022.
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