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PROCESSO SELETIVO N° 001/2023

SELECAO PARA COMPOSICAO DE BANCO DE ESTAGIARIOS DE ENSINO
MEDIO, TECNICO E SUPERIOR NO AMBITO DO PROGRAMA OPORTUNIDADE

A Preteitura Municipal de Ereré/CE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ n°® 12.465.068/0001-25, faz saber que sera realizado, nos termos deste Edital, tendo em
vista o disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, o Processo Seletivo, com vista a
contratacdo de estagiarios de ensino médio, superior e nivel técnico e cadastro de reserva para
atendimento as necessidades da Administracdo Publica Municipal, conforme a Lei n°

- 415/2019, de 22 de maio de 2019, a qual estabelece o Programa Oportunidade.

1. PROGRAMA PORTUNIDADE

= 11 O Programa Oportumdade canszste na concessao de estagio remunerado nos orgaos e

entidades da Admlmstra@ao Pubhca Municipal, destinado a estudantes do ensino superior,
de curso pmﬁssmnahzante de ensmo meédio, da educacdo especial e dos anos final de
ensma fuﬁdamental na modahdade profissional da educacao de jovens e adultos.
1. 2 Este pmgrama apresenta comﬂ Objetwe proporcionar aos estudantes contato com o
-’"mercada de trabalho experlencm e pratica profissional, complemento de ensino e
':"':-’__"_};-aprendtzagem na proporcao do aperfeu;eamento técnico, cultural e de relacionamento
_humam alem de p0531b111tar a troca de conhecimento experiéncia entre o meio

____.:s__.___.I;I_-_;___'academm e a reahdade

L -z” -_D AS DISPOSI(;OES PRELIMINARES

. o ..'2 1 Campreende se C(}mo processa de sele(;ao as etapas de inscricao, conferéncia/andlise dos

dﬁcumenms entrewsta clamﬁcagao c@nvoca(;ao e assinatura do termo de compromisso.

. . 2 2 Flca msﬁtmda em Pﬂrtarla a Camlssao 0 Julgadora desta Chamada Publica, que tera como

atrlbulgae executar momtorar e avahar as acoes referentes a esta selecdo.

. 2 3 Sao requ131tms emgldc}s do estudante para o recebimento da bolsa:

e _'-_-'-a) Estar regularmente mamculado nas instituicdes de ensino médio, técnico ou superior,

ate 0 perlodo final de vigéncia da bolsa.
b) Possmr conta corrente pessoal no Banco do Brasil, para viabilizar pagamento da

bolsa. Nao sera permitida conta poupanca ou conta conjunta.
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c) Nao ter outra bolsa de qualquer natureza, salvo bolsas e beneficios que possuam a
finalidade de contribuir para a permanéncia e a diplomacado de estudantes em situacio
de vulnerabilidade social.

d) Ter disponibilidade exclusiva para lotacao nos turnos manhi ou tarde, exceto quando
houver atividades académicas ou aulas.

e) Para os estudantes de nivel médio devem estarem matriculados na EEM Senador

Fernandes Tavora.

3 DAS FUNCOES, VAGAS CARGA HORARIA E PRE-REQUISITOS

s _ s S VAGAS PARA -
e T TOTAL |
SECRETARIA | AREADEESTUDO | VAGAs | CAPASIRO 1 o
DESTINADA ¢ 2 DE  VACAS
' RESERVAS
SECRETARIA |
MUNICIPALDE | Administragdo, Ciéncias
ADMINISTRACAO, | Contibeis, Direito, Gestio E 2 3
FINANCASE Piiblica, Economia e afins.
PLANEJAMENTO
‘  SECRETARIA
| MUNICIPAL DE Aprihom .
AGRICULT URA, gm’f”mm* 'zmtecma i 1 2 3
RE CURS 0S HIDRICOSE | engenharia ambiental e afins.
MEIO AMBIENTE | | |
SECRETARIA e
. MUNICIPAL BE Servigo Social, Psicologia e " p "
'ﬁ_: DESENVOLVIMENTO afins.
| SOCIAL 5 ECON .MICO '
SECRETARIA i Pedagﬂgia CI.E!HCIE e
MUNICIPAL DE ' : Tecnal@gia Letras | 15 30 45 |
EDUCAGAO = L Matematzca e afins. -
_ DESPORTO e
_ SECRETARIA | iy
MUNICIPAL DE Engenhama Civil, | |
| INFRAESTRUTURA E _ _{_]Arqmtema e Urbanismoe | 1 | 2 3
. DESENVOLVMENTO © 7 % afins. ' =
. URBAND T
- s "”E‘;z’iferﬁ}agem, Nutricao,
SECRETARIA Odontologia, Técnico em CR CR . CR
MUNICIPAL DE SAUDE | Enfermagem, Técnico em ' |
- Satide Bucal e afins.
| e Estudantes regularmente
ENSINO MEDIO matriculados na EEMTI CR CR CR
Senador Fernandes Tavora |
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3.1.1 Cadigo N 001

Nivel médio, da educacao especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade
profissional da educacao de jovens e adultos: desempenhara atividades administrativas e
operacionais, observando a conveniéncia administrativa e o interesse do érgio e do estudante.

3.1.2 Cdodigo N 002

Nivel meédio, ensino regular: desempenhard atividades administrativas e operacionais,
observando a conveniéncia administrativa e o interesse do 6rgéo e do estudante.

3.1.3 Codigo N 003

Nivel médio profissional e cursos técnicos de duracdo de 2 anos: desempenhard atividades
- administrativas e operacianais; observando a conveniéncia administrativa e o interesse do
orgao e do estudante. '

3.1.4 Codigo N 004

~ Nivel superior ou educacio profissional: desempenhara atividades relacionadas com sua area

 de formacao.

3.1.5 Cédigo N 005
" Para atuar no ambito do magistério, nas fungbes de professor auxiliar, as disciplinas

ministradas deverdo possuir afinidade com o curriculo escolar da 4rea de formac3o.

4 DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4 1 Pederao partu_:lpar da presente selecao:

. a) Cldadaes Campmvadamente residentes no Municipio de Ereré/CE;

b) Apenas poderae ser contemplados com as vagas ofertadas os candidatos que

. ;C-Gmf-l’f ovatem com-todas as documentacdes exigidas neste Edital.

5 DASINSCRICOES

o 5 1 As ] mscmgees 1o Pmcesso Seletwo serdo realizadas de forma presencial, no periodo de 1°

a ()3 de feverelro de 2023 das 08 4s 12h no 1° andar, da Prefeitura Municipal de Ereré,

condxcmnada a daag:a@ de 1 kg de alimento nio perecivel.

  5 2 O cand1dato devera preencher Formuldrio de Inscricdo e entregar os seguintes

documentes
a) Copla da carteira de identidade.
b) Copia do CPF.

¢) Comprovante de Esquema Vacinal
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d) Titulo Eleitoral

e) Copia do comprovante de endereco. Serdo aceitos os seguintes comprovantes: contas de
agua, gas, energia elétrica ou telefone (fixo ou mével) ou declaracdo de conjuge ou de seus
pais.

f) Curriculum Vitae, as informacdes constantes do curriculum vitae referente a cursos e
experiéncias correlatas na area de inscricdo, deverdo ser comprovadas através de declaracdes
e/ou certificados emitidos pelos 6rgdos competentes e/ou carteira de trabalho (CTPS).

g) Declaracdo de matricula na instituicao de ensino e cépia simples do histérico escolar ou
declaracao que comprove a frequéncia na instituicao estudantil.

h) Certificado de reservista para candidatos do sexo masculino.

5.4 A inscricdo do candidato implicarda no conhecimento da presente instrucdo e seu
COmpromisso em aceltar plena e mtegralmente as condicOes determinadas por este Edital e
legislacao pertmente

5.5 Nenhum documento padéré ser apresentado apos o periodo de inscri¢coes.

6 DA SELECAO
6.1 A selegae Gbedecera a seguinte etapa
1 Etapa Cenferenczia/anahse dos documentos e Curriculo Vitae.
'23 Etapa Entretha
- Entrewsta 1nd1v1dual com o candzdam de carater classificatério, a fim de examinar

o suas capamdades e potenc:lalldades bem como os fatores comportamentais, valendo |

. A emremsta mdmdual Com duragao .mamma de até 10 (dez) minutos, sera realizada
-por praﬁssmnms de mvel supermr através de instrumento proprio para esse fim,
- _.‘ﬁ_denammado Rotem de En‘u evista, com base nas competéncias profissionais, a fim de

o i_.::__._-zfumfarmluzar as perguntas levande em conta os seguintes fatores:

.: v "Cc:mhemmenm temu:a e especifico da area e/ou da disciplina (4 pontos);

j D-etermmagaa/aumcenflanga (3 pontos);

Soltjt;éo de conflitos/controle emocional (3 pontos);

Lideranca, criatividade e comunicabilidade (3 pontos);

Aspiracdes, motivacdo para o cargo em questao (2 pontos);

Postura profissional (3 pontos);
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v Planejamento/resultado (2 pontos).
6.2 A Comissao Julgadora atribuira uma nota de 0 a 20 para a avaliacao técnica, sendo
desclassificado o candidato que faltar a avaliacao técnica.
6.2.1 A avaliacido documental ser4 realizada no ato da entrega da documentacio.
6.3 Serao considerados aprovados (classificados ou integrantes do cadastro reserva,
dependendo da colocacdo no certame até o atingimento das vagas disponibilizadas) os
candidatos que obtiverem 50% (cinquenta por cento) de éxito no resultado final da entrevista.
6.4 O resultado das notas atribuidas sera divulgado no site oficial da Prefeitura Municipal de
Ereré.
6.5 Do resultado final cabera recurso a2 Comissdo Julgadora no periodo constante do
Cronograma. -
6.6 Os candidatos inscﬂfes para ejs cargos relacionados neste Edital poderdo recorrer do ato de
~ indeferimento de sua inscricdo e de sua classificacao final,

:'6.7 Os candidatos terdo um prazo de 1 (um) dia, a contar da divulgacio da classificacéo final,

- para protocolar recurso junto a Comissdo Julgadora, sobre eventuais erros de ordem de

classificacdo, decorrente do critério de desempate, de erro no nome e dados do candidato e
solicitar recontagem de pontos, canferme formulario de recurso contido no Anexo IV deste
Ed}tal - '

6.8 Havendo alteracdo na classificacao f“_mal por motivo de deferimento em recurso, ela devera

- ser retificada e publicada novamente.

7 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

- Em -:C.a’S(j | _d‘e: gmpgte na pontuacio auferida na selecdo o desempate entre eles ocorrera
 levando-se em Cﬁﬂta'_ 0S Cﬁféﬁ(}s abaixo relacionados, sucessivamente:
- a) a maior idade, considerando-se ano, més e dia:

~ b) resultado da entrevista,

8 DAS DISPOSICOES FINAIS
3 I Séré assegurado ao esta gi'ério, sempre que o estagio tenha duracao igual ou superior a 1
 (um) an{);"'périedé de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante as

férias escolares.
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8.2 Qualquer alteracaoc na chamada publica que trata o presente Edital deverd ser realizada

mediante adendo cuja divulgacdo se dara através do site da Prefeitura Municipal de Ereré:

https://www.erere.ce.gov.br/.

8.3 E de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) acompanhar a divulgacédo de todos os

atos, Editais e comunicados referentes a este processo seletivo, informados no site da

Prefeitura Municipal de Ereré: https://www.erere.ce.gov.br/.

8.4 A inscricdo implicara aceitacdo das normas para esse processo seletivo, contidas nesse

Edital e em outros que sejam eventualmente divulgados.

8.3 Os candidatos sdo cientes que a sua eventual alocacdo em atividades praticas ndo criard

~qualquer vinculo funcional ou émpregaticio com a Prefeitura Municipal de Ereré/CE.

8.6 OUs casos omissos neste Edital serao avaliados e decididos pela Comissdo Julgadora.

8.7 Nenhum documento entregue no momento da inscricdo serd devolvido ao candidato.

- 8.8 O ndo-cumprimento de qualquer das exigéncias dispostas neste Edital implicara na
desclassificacdo do candidato.

8.9 Decaira do direito de impugnar eSte Edital o interessado que ndo o fizer até o segundo dia

ttil que anteceder a data de encerramento das inscricdes, hipétese em que a impugnacio nio

tera efeito de recurso. A impugnacio tempestiva sera analisada pela Comissio Julgadora.

Ereré/CE, 30 de janeiro de 2023.

. for . ; "
5 If ¥
A )
z & '___ R
. r fi ; Ly 7

\NUELLE GOMES MARTINS
~ PREFEITA MUNICIPAL
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ANEXO 1
'~ CRONOGRAMA - _ _
- EVENTO ' DIA LOCAL INFORMACAOQ |
Lancamento do Edital 30 de janeiro de 2023 S Olelal e e Dﬂfnal o
=i ; | Prefeitura Prefeitura
InscrioBies 1 a 03 de fevereiro de | Prefeitura Municipal | Site Oficial da
o 2023 de Ereré Prefeitura
Avaliacao documental G b i Etapa interna BEtapa interna
‘ R L AL *
ST ey _ e Dup el S e
_ Grj:njzzaﬂorfiaza o 08 a 09 de fevereiro Site Oficial da Site Oficial da
| _ P b ~ de 2023 | Prefeitura | Prefeitura
entrevista L | ; : |
Mot 13 a 16 de fevereiro | Secretaria Municipal Site Oficial da
. de 2023 de Assistéﬁcig chia} _ Prefeitura
o .R.esul ot veeliclsnd | 27 de fevereiro de Site Oficial da Site Oficial da
' i | p K . e | 2025 Prefeitura Prefeitura
' Recebimento dos 28 de fevereiro de | Prefeitura Municipal Site Oficial da
| recursggd. - 2023 de Ereré Prefeitura
- ' 3 Site Oficial ¢ Site Oficial da
Resultado final 02 de marco de 2023 ey lf:m = i I_ma e
ryr | e i Preleliurs ~ Prefeitura
| Assinatura do Termo | Secretaria Municipal |
| e e 0 2023 R
de1 Bolsa - i Y | de Educacao |
' Iniddd-aﬁs atividad*es - 07 de marco de 2023 Local de Lotacao . |
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ANEXO II

FICHA DE INSCRICAO N°.

DADOS PESSOAIS
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' DADOS SOBRE FORMACAO PROFISSIONAL

FRPRI ST .

| QUALIFICACAO:

~ |NOMEDOCURSO:

L—I.-_'h.l

- OPCAO DO CANDIDATO: MARQUE UM “X”

= vae}. fmédiof, da educacdo especial e dos anos finais do ensino
' NO001 | fundamental, na modalidade profissional da educacio de jovens e |
. Ladiltos.

it

" NO002 | Nivel médio, ensino regular.

‘N 003 Nivel médio profissional e cursos técnicos de duracao de 2 anos.

N 004 | Nivel superior ou educacao profissional

| N 005 No magistério.

S
kot o ta = v T T T c
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SECRETARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ, FINANCASE
PLANEJAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, RECURSOS HIDRICO |
E MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

~ SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
ECONOMICO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
DESENVOLVIMENTO URBANO

~ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Ereré/ CE; ___de , de 2023.

i ol - TF TR LA ko by Lhrriirie i S e Y i el

Assinatura do (a) candidato (a)
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ANEXO III

PROCESSO SELETIVO “PROGRAMA OPORTUNIDADE” — EDITAL

001/2023
CURRICULO PADRONIZADO - ESCOLARIDADE — MEDIO, TECNICO E
SUPERIOR
'NOME DO CANDIDATO:
| DATA: /| | - | N.°DE INSCRICAO:
| CODIGO DO CARGO: NOME DO CARGO: ¥

' NIVEL DE ESCOLARIDADE:

T

| Assinatura do candidato:

Responsavel pela inscricdo:

Comprmrante da Inscrico — Pmc‘essd Seletivo “Programa Oportunidade” — Edital
n’ 001/2023

| Nome do Candidato:

Codigo/Cargo:

S ite ¢

| Responsavel pelo preenchimento da inscricéo:
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ANEXO 1V

001/2023

e e e
|CONTRATACAO DE BOLSISTAS POR MEIO DO “PROGRAMA

OPORTUNIDADE”

‘Nome do Candidato:

Codigo/Cargo: '

~ Assinatura do Recorrente.

~ Ereré-CE, de_ ___de 2023.

RUA: PADRE MIGUEL XAVIER DE MORAIS, 20, CENTRO, ERERE-CE — CEP.: 63470-000
E-MAIL: pme.secretaria2017@gmail.com — CNPJ: 12.465.068/0001-25




